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Προς:  

Γενική Διευθύντρια Ανθρώπινου Δυναμικού της Τράπεζας & του Ομίλου, κα 
Χατζηιωάννου 

Διευθυντή Οργάνωσης, κ Βολτή 

 

Υπόψη: Διευθύνοντος Συμβούλου Εθνικής Τράπεζας, κ. Μυλωνά 

 

Με την παρούσα επιστολή επιθυμούμε να σας μεταφέρουμε ένα απόλυτα δίκαιο, 
αίτημα των συναδέλφων/ισσων που εργάζονται στην Εθνική Τράπεζα μέσω 
τρίτων εταιρειών.  

Όπως ενημερωθήκαμε από τους συναδέλφους μας εργαζόμενους στην τράπεζα, 
η τράπεζα θα χορηγήσει έκτακτη οικονομική βοήθεια σε όλους τους 
εργαζόμενους, ανάλογη με το ύψος των μηνιαίων αποδοχών τους, με την μορφή 
πόντων go4more, αναγνωρίζοντας τις δύσκολες οικονομικές συνθήκες που όλοι 
διανύουμε.  

Στις ίδιες οικονομικές συνθήκες προσπαθούμε να τα βγάλουμε πέρα και οι 
εργαζόμενοι μέσω τρίτων εταιρειών στην Εθνική Τράπεζα, με πολύ χειρότερους 
όμως όρους. Οι μισθοί μας είναι υπο-πολλαπλάσιοι και είναι χαρακτηριστικό ότι 
στην κλίμακα απόδοσης της έκτακτης οικονομικής βοήθειας που ανακοινώθηκε, 
οι δικοί μας μισθοί βρίσκονται πολύ κάτω ακόμα και από το κατώτατο όριο της 
κλίμακας (1500 ευρώ), για την  οποία προβλέπεται έκτακτο βοήθημα ύψους 700 
ευρώ. 

https://mymail.nbg.gr/owa/redir.aspx?C=HnP-V_4ARZ6sNnevAfkksutggPUTDXjNbNXSm-FUJDSMckvR4XDWCA..&URL=mailto%3a%25C2%25A0%25C2%25A0sydaptt.
https://mymail.nbg.gr/owa/redir.aspx?C=Jt0UYf6cy1Ha5Dg_7P-ypGaIcHIy6SAabT-KAy2TqUOMckvR4XDWCA..&URL=mailto%3asydaptt%40gmail.com


Ακόμα και μετά από 20 χρόνια προϋπηρεσίας, ο μισθός μας μετά βίας φθάνει 
τα 900 ευρώ ενώ για την πλειοψηφία των συναδέλφων/ισσων μας κυμαίνεται στα 
επίπεδα των 700 ευρώ για πλήρη απασχόληση και 400 ευρώ για μερική. Η 
ακρίβεια και η άνοδος του πληθωρισμού θέτουν σε μας πραγματικά προβλήματα 
επιβίωσης. Αντιμετωπίζουμε το κίνδυνο της φτώχειας και του κοινωνικού 
αποκλεισμού που αυτή συνεπάγεται.  

Θα πρέπει εκ νέου να τονίσουμε ότι εκτελούμε τις ίδιες εργασίες και 
επωμιζόμαστε ανάλογες ευθύνες. Ωστόσο η διαφορά στις οικονομικές απολαβές 
είναι τεράστια. 

Συμβάλλουμε σε μεγάλο βαθμό στην επίτευξη των στόχων της Τράπεζας, η 
οποία σημειώνει υψηλή κερδοφορία (1,2 δις οργανικά κέρδη το 2023). 
Κερδοφορία η οποία στηρίζεται και στην προσπάθεια, τον επαγγελματισμό, τις 
γνώσεις, την εμπειρία των συναδέλφων που εργαζόμαστε μέσω τρίτων εταιρειών 
για την Εθνική Τράπεζα, από κοινού βέβαια με την εργασία των υπόλοιπων 
συναδέλφων μας. Η παραπάνω παροχή, η οποία πολύ σωστά δόθηκε στο τακτικό 
προσωπικό της Τράπεζας, θα πρέπει να επεκταθεί σε όλους/ες τους 
εργαζόμενους/ες, χωρίς αποκλεισμούς και διακρίσεις. 

Εάν οι επιχειρήσεις και οι τράπεζες ευημερούν αλλά οι εργαζόμενοι πένονται, 
το γενικότερο μέλλον της κοινωνίας μας και της οικονομίας δεν προοιωνίζεται 
λαμπρό.  

Μία έκτακτη οικονομική βοήθεια δεν θα δημιουργήσει βάρος στα οικονομικά 
στοιχεία της της Τράπεζας και να είστε βέβαιοι ότι η ο θα σας επιστραφεί στο 
πολλαπλάσιο από την εργασία των εκατοντάδων συναδέλφων/ισσων μας που 
καθημερινά δίνουν τον καλύτερο τους εαυτό. 
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